
地域中小企業人材確保事業運営事務局
TEL：03-6775-4713 MAIL：info@kanto-shigoto.meti.go.jp【主催】 【運営】

本事業は、株式会社学情が関東経済産業局から委託を受けて「令和6年度関東経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業」の一環として実施しています。

人的資本経営
コンソーシアム

タイムスケジュール お申込みについて

（受付 ��:�� ～）2/20Thu2025.
12:00～16:00

（受付 ��:�� ～）

JPタワー  ホール＆カンファレンス
千代田区丸の内二丁目�番�号KITTE  �階カンファレンスルーム

企業の人材育成の１つに「越境学習」が注目されています。数ある越境先の中で、「地域」という場所で
生まれる人材育成の効果や地域との共創による価値を解説します。
人事担当者や地域で事業推進をしている方、地域で越境をしている / したい個人の方などにご参加いただき、

「地域の人事部※」実施団体と交流しながら、地域における越境の具体的なイメージを深めるイベントとなります。
※地域の人事部については裏面記載

越境フェス
参加費
無料

～人的資本経営×地域の人事部～

・人的資本経営を推進する人事ご担当者の方
・越境学習・副業に関心のある経営者・従業員の方
・地方創生や地域ビジネスの推進を担当されている方
・地域で越境学習や副業を経験している、
　または経験したい個人の方（フリーランス含む）

対象

地域を舞台にした越境学習にチャレンジしてみませんか

法政大学大学院
政策創造研究科教授
 石山 恒貴 氏

一橋大学
CFO 教育センター長
伊藤 邦雄 氏

基調講演「企業組織における越境学習と地域の可能性について」
[ 登壇者 ]　法政大学大学院政策創造研究科　教授　石山 恒貴氏

地域ピッチイベント

��:��

��:��

開会挨拶

基調講演「人的資本経営と地域の可能性について」
[ 登壇者 ]　一橋大学　CFO 教育研究センター長　伊藤 邦雄氏

トークセッション「越境経験を通じた企業組織・個人と地域の変革について」
[ 登壇者 ]　一橋大学　CFO 教育研究センター長　伊藤 邦雄氏

三井化学株式会社　専務執行役員　安藤 嘉規氏
高倉＆Company 合同会社　共同代表　Co-CEO　髙倉 千春氏
株式会社つばめいと　代表取締役　山後 春信氏

トークセッション「地域における越境経験を通じた組織・個人の変化について」
[ 登壇者 ]　法政大学大学院政策創造研究科　教授　石山 恒貴氏

りそな銀行　人財サービス部人財育成室　谷北 沙尚里氏　他１名
NPO 法人 MEGURU　代表理事　横山 暁一氏

開場��:��

��:��

��:��

終了��:��

※タイムスケジュールおよび内容は予告なく変更になる可能性がございます。あらかじめご了承ください。

申込締切

イベントの詳細はこちら

2月18日（火）��時まで
※基調講演、トークセッションには定員（�� 名）がございます。
　お早めにお申込みください。

※オンラインフォームにアクセスできない場合は運営事務局まで
　ご連絡ください。

https://kanto-shigoto.meti.go.jp/events/bordercross����/

広域関東 Job フィールド 検索

オンラインフォームから
お申込みください。
https://kanto-shigoto.meti.go.jp/form/bordercross����/

左記タイムスケジュールと同時開催で、地域ブース※を常時開放
しております。定員は無く、どなたでも出入り自由となっており
ますので、お気軽にお立ち寄りください。
※地域ブースについては裏面参照
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地 域 の 人 事 部 と は

地 域 ブ ー ス に つ い て

参 加 団 体 ・ 地 域

地域の支援機関が単体で企業を支援するのではなく、
地域の支援機関、自治体等がそれぞれの強みを活かし
一丸となって地域中小企業の多様な人材活用を推進し、
地域企業の「人的資本経営」の定着を目指す体制です。
具体的には、人材活用に対する経営者の意識変革を促
す「人材戦略・組織変革支援」、地域単位で人材にアプ
ローチする「人材採用支援」、地域単位でのキャリア開
発等の「人材育成・定着支援」を行います。

会場では、� 地域と交流できるブース（右記記載の参加団体・
地域）を用意しております。こちらのブースについては、
�� 時より常時開放しており、各地域における越境学習の具
体的な内容をご相談できますので、お気軽にお立ち寄りく
ださい。

� つの地域の人事部の実施団体が、各地域の紹介や具体
的な越境学習の内容について � 分のピッチを行います。

NPO 法人 MEGURU　長野県塩尻市
ワイナリー、伝統工芸木曽漆器など多様な地域・文化資
源を活用して、官民共創や社会起業家育成など新たなま
ちづくりに挑戦しています。地域を面白がり、自ら「い
きたいまちを、ともにつくる」仲間を求めています。

株式会社つばめいと　　新潟県燕市
新潟県燕市で地域産業の継続発展を目指した「人への投
資」支援や「複業人材マッチング」事業、「人的資本経営
コンソーシアムの企業間連携プロジェクト」との連携等
に取り組んでいます。

株式会社シンカゼ　　茨城県北地域
県北地域（日立市、常陸太田市、大子町）と連携し、人
手不足や廃業の増加などの課題を抱える中で地域経済を
活性化すべく、社員採用のほか、副業人材活用支援、越
境学習を手がけています。

株式会社ひとつぶ　　新潟県長岡市
� つの大学と �� の専門学校があり、機械加工、鋳造業な
どの基盤的技術をもった企業や大手メーカーが集積して
いる県内第 � の都市で、「インターンシップ」や「副業兼業」
の推進を重点事業として取り組んでいます。

株式会社イードア　新潟県新潟市・長岡市
新潟県は多様な産業と優れた技術を保有する事業者が多
く存在します。労働人口が減少する中、生産性額の成長
率の向上に向けてイノベーション創出のための人材採用
環境の構築を進めています。

小布施まちイノベーション HUB
長野県小布施町

「栗と北斎と花のまち」として知られ、年間 ��� 万人の観
光客が訪れる長野県小布施町は、まちづくりの先進地と
しても知られています。全国から若者が集い、まちづく
りに参画する風土が息づく町です。

三島信用金庫　　静岡県三島市
東京都心から � 時間圏内。「水の郷百選」に選ばれた水の都、
静岡県三島市。都心の複業人材と地元中小企業とのマッ
チングや、地元大企業との連携によるリスキリングスクー
ル開催など、さまざまな取り組みを実施しています。

箱根 DMO　　神奈川県箱根町
箱根町は豊かな自然や多彩な観光資源を有する魅力的な
地域です。これからの発展に向けて地域外の皆様との連
携により、箱根の価値をさらに高め、新たな魅力を共に
創り上げる可能性を広げていきたいと考えています。

地域中小企業人材確保事業運営事務局
TEL：03-6775-4713　　MAIL：info@kanto-shigoto.meti.go.jp【主催】 【運営】人的資本経営

コンソーシアム

越境学習の
説明を

受けられます

情報収集が
できます

交流・相談が
できます

 地域の人事部

関係自治体 民間企業・団体

採用支援事業者等地域金融機関等

大学・
高等学校等

商工会議所・
商工会

地域企業（群）

多様な人材
活躍支援

経 営 課 題 解 決・
イノベーション
創 出 に 向 け た

経営戦略に紐づく人材戦略に伴走する

地域企業の人的資本経営パートナー


